
社會共融 發展及機遇 減少 
溫室氣體排放

2025年達成的主要關鍵績效指標

提升「關愛共乘」 

應用程式，擴展為視障人士 

推出的站內導航功能

為年輕人才提供

超過200個
就業及就業前的工作機會

超過2,000名
學生參加「‘Train’出光輝 

每一程2.0」計劃

25個供應商參加
計算碳排放量的培訓

實習生中有 

超過10%為殘疾或

多元族裔人士

增設2個 
太陽能光伏系統

於2022年至2025年增設 

逾200個
電動車充電站

推出2個 
客戶服務數碼化計劃

於2022年至2025年 

為社區投資超過1億港元
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